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PROGRAM KSZTAtCENIA USTAWICZNEGO

Nazwa
formy ksztatcenia
ustawicznego

Miejsce
Czas trwania kursu

llo$é godzin zegarowych
ogoétem:

w tym
- zajecia teoretyczne

- zajecia praktyczne

KURS:

Opodatkowanie i regulacje prawa cywilnego w spétkach

on-line
od 27 czerwca 2025r. do 04 listopada 2025r.

48
32

16

Cel ksztalcenia
ustawicznego i opis
efektow ksztafcenia

Cel ksztatcenia: uzyskanie oraz uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych z zakresu prawa podatkowego, prawa cywilnego oraz Kodeksu spétek
handlowych w dziatalnosci gospodarczej. W szczegélInosci w zakresie rozliczania
podatkéw w oparciu o specyfike wybranej formy dziatalnosci, wyboru formy
opodatkowania, analizy zalet i wad réznych form dziatalnosci oraz optymalizowania
struktur biznesowych minimalizujgc ryzyko podatkowe.

Efekty ksztatcenia
Osoba, ktdéra ukonczy kurs bedzie umiata:

s Wybierac forme prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zgodnie z celem
biznesowym.

e Analizowa¢ zalety i wady réznych form dziatalnosci.

e Rozlicza¢ podatki w oparciu o specyfike wybranej formy dziatalnosci.

e Poruszac sie w przepisach Kodeksu spétek handlowych i prawa cywilnego.

e Optymalizowa¢ struktury biznesowe, minimalizujgc ryzyko podatkowe.




Wymagania wstepne
dla uczestnikow
ksztatcenia

Kurs przeznaczony jest dla os6b zajmujgcych sig rozliczeniami podatkowymi, zaréwno w
firmach jak i w biurach rachunkowych.

Spos6b i forma
zaliczenia

Zaliczenie na podstawie obecno$ci

Prowadzacy

dr Krzysztof Biernacki

PLAN NAUCZANIA

Zakres tematyczny w trakcie kursu bedzie uaktualniany, aby dostosowa¢ program do zmian prawnych, ktére beda
wchodzily w zycie podczas trwania kursu. Naszym celem jest dostosowanie programu do aktualnego stanu

prawnego.
Liczba godzin Czas zajec Temat zajeé (nazwa) z podziatem na praktyke i teorie
kursu
1. Formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce
1 dzieh
szkoleniowy | 09:00—15:00 teoria 4 godziny
Trener: dr Krzysztof Biernacki
6 Opis: Decyzja o formie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ma istotne
godzin znaczenie zaréwno dla osob, ktdre rozpoczynaja takg dziatalnos¢, jak réwniez
zegarowych podmiotéw dziatajacych juz na rynku. Ma ona bowiem wplyw zaréwno na

zakres odpowiedzialnoéci podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ (lub jego
wspdinikéw/akcjonariuszy), jak tez zakres opodatkowania. Nie bez znaczenia
pozostajg dodatkowe obowigzki o charakterze formalnoprawnym, zwigzane z
funkcjonowaniem okreslonego modelu dziatalnosci. Przedmiotem szkolenia
bedzie oméwienie podstawowych przestanek, takich jak aspekty
organizacyjne, finansowe i zakres odpowiedzialnosci w poszczegdinych
formach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ktdre najczeséciej wystepujg w
Polsce. Ponadto analizie poddane bedg réwniez zagadnienia zwigzane z
0g6Inymi zasadami opodatkowania kazdej z prezentowanych form prowadzenia
dziatalnosci.

Program:

¢ Determinanty wyboru okresélonej formy opodatkowania:
o Uwarunkowania organizacyjne;
o Przestanki finansowe, w tym podatkowe;
o Odpowiedzialno$¢ wspdlnikéw oraz podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢;
e Czynnosci cywilnoprawne z perspektywy przedsiebiorcy:
o Umowy i inne czynnoéci prawne;
o Dziatanie przez petnomocnika (prokura);
o Wygasanie zobowigzan cywilnoprawnych, w tym przedawnienie;




e Formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — aspekty organizacyjne i
formalnoprawne:
o Podatnicy rozliczajacy sie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych;
o Podmioty objete rozliczeniem w podatku dochodowym od o0s6b
prawnych;
o Status w podatku VAT a model prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

Formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce

- przyktady praktyczne 2 godziny.

1 dzien
szkoleniowy

6
godzin
zegarowych

09:00 - 15:00

2. Spoélka cywilna i jednoosobowa dzialalnos$é¢ gospodarcza

teoria 4 godziny
Trener: dr Krzysztof Biernacki
Opis: Prowadzenie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej jest wcigz
najpopularniejszg formg podejmowania dziatalnosci zarobkowej przez osoby
fizyczne w Polsce. Model ten znajduje zastosowanie zaréwno w przypadku
dziatalnosci samodzielnej, jak tez wykorzystywania tej dziatalnoici do
wystawiania faktur na rzecz innych spdtek, przede wszystkim kapitatowych,
ktére sg powigzane osobowo lub rodzinnie z whascicielem takiej dziatalnoéci.
Oba rozwigzania majg swoje odpowiednie konsekwencje przy rozliczeniach
podatkowych, odpowiedzialnosci oraz ryzyku. Szkolenie omawiaé bedzie
zarowno zagadnienia zwigzane zasadami cywilnoprawnymi prowadzenia
dziatalnosci, jak tez modelami jej rozliczania w obszarze przepiséw
podatkowych. Majac na uwadze fakt, ze spotki cywilne s3 umowg
cywilnoprawna pomiedzy przedsiebiorcami (osobami prowadzacymi dziatalno$é
gospodarcza), powyisze rozwazania znajdg zastosowanie réwniez w ich
przypadku.

Program:

e Przedsigbiorca jako osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza i jako
wspdlnik spotki cywilnej:
o Pojecie przedsigbiorcy w prawie cywilnym i administracyjnym;
o Atrybuty, uprawnienia i obowigzki przedsiebiorcy;
o Zakres odpowiedzialnosci przedsiebiorcy w prawie prywatnym i
publicznym;
e Jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza:
o Zatozenie, zawieszenie i likwidacja dziatalnosci;
o Modele opodatkowania dziatalnos$ci gospodarczej;
o Odpowiedzialno$¢ przedsiebiorcy jednoosobowego;
e Spotka cywilna:
o Umowa spoétki cywilnej — na co zwrdci¢ uwage ?
o Procedura rejestracji i plany zmian w tym zakresie na lata 2025 - 2028;
o Odpowiedzialno$¢ wspdlnikéw spotki cywilnej, w tym odpowiedzialnosé
matzonkéw prowadzacych spétke cywilng;
e Drziatalnos¢ gospodarcza i spotka w transakcjach szczegdlnych:
o Wystawianie faktur przez dziatalno$¢ gospodarcza na rzecz spétek
kapitatowych;
o Nabywanie nieruchomosci za posrednictwem spétek cywilnych;




o Zarzad sukcesyjny w dziatalnosci i spétce cywilnej;

Spétka cywilna i jednoosobowa dziatalnosé gospodarcza

- przyktady praktyczne 2 godziny

1 dzien
szkoleniowy

6
godzin
zegarowych

09:00 - 15:00

3. Spolki osobowe transparentne podatkowo (spétka jawna oraz
partnerska)

teoria 4 godziny

Trener: dr Krzysztof Biernacki

Opis: Spotka jawna w systematyce Kodeksu spétek handlowych jest wzorcowym
modelem ustroju formalnoprawnego spétki osobowej. W konsekwencji jej
przepisy majg zastosowanie zaréwno do spétek transparentnych podatkowo,
takich jak spétka partnerska, jak rowniez podmiotéw nietransparentnych —
spotki komandytowej i komandytowo — akcyjnej. Szkolenie koncentrowaé sie
bedzie na zaprezentowaniu regulacji cywilnoprawnych odnoszgcych sie do
spotki jawnej. Zasad jej opodatkowania w obu modelach - zaréwno
podatkiem PIT wspélnikow jak tez podatkiem CIT samej spotki. Omodwiona
zostanie rowniez odpowiedzialno$¢ wspdlnikow oraz samej spotki w przepisach
prawa cywilnego oraz podatkowego. W koricowej czesci analizie poddane
zostang regulacje dotyczace spdtki partnerskiej, wiasciwe dla tej formy
prowadzenia dziatalnosci.

Program

e Spotka jawna jako podstawowy model dziatania podmiotéw
transparentnych w prawie cywilnym:
o Regulacje kodeksu spotek handlowych przy spétce jawnej;
o Modele powstania spétki jawnej;
o Odpowiedzialno$¢ wspdlnikdw spétki jawnej;
e Spétka jawna/wspélnicy jako podatnik/podatnicy:
o Opodatkowanie relacji pomigdzy wspdlnikami a spétka;
o Wspdlnicy spotki jako podatnicy podatku PIT;
o Spébtka jawna jako podatnik podatku CIT;
e Spétka partnerska:
o Regulacje prawa handlowego w odniesieniu do zaktadania i
prowadzenia sp6tki;
o Odpowiedzialnos$¢ partneréw w prawie cywilnym i podatkowym;
o Opodatkowanie partneréw spotki partnerskiej.

Spotki osobowe transparentne podatkowo (spélka jawna oraz
partnerska)

- przyktady praktyczne 2 godziny




1 dzieri 09:00 - 15:00 4. Spétki osobowe - nietransparentne podatkowo (spétka
szkoleniowy komandytowa i komandytowo - akcyjna)
6 teoria 4 godziny
godzin Trener: dr Krzysztof Biernacki
zegarowych Opis: Od wielu lat spétka komandytowa jest relatywnie czesto wybierang forma
prowadzenia dziatalnodci gospodarczej. Zainteresowanie ta formg nie spada
mimo zmian w przepisach podatkowych wprowadzonych w 2021r.
Paradoksalnie, spétka ta, wraz ze spdtka komandytowo — akcyjna, umozliwia
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przy relatywnie niewielkim obciazeniu
zarowno podatkiem dochodowym jak tez skfadkami na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne po stronie wspdlnikéw. Podczas szkolenia oméwione
zostang  zaréwno zasady  opodatkowania poszczegblnych  grup
wspdlnikéw/akcjonariuszy kaidej ze spotek, jak réwniez zasady ich
funkcjonowania w $wietle obowigzujacych przepisow Kodeksu spétek
handlowych.
Program:
e Regulacje prawa handlowego dotyczace spétki komandytowej oraz SKA:
o Spétki komandytowa i komandytowo — akcyjna jako spétki osobowe w
przepisach KSH;
o Odpowiedzialno$é wspdinikdw i akcjonariuszy;
o Pozostate przepisy prawa handlowego dot. spotek;
e Rozliczenie podatkowe spotki komandytowej i SKA:
o Opodatkowanie komplementariuszy;
o Opodatkowanie komandytariuszy;
o Opodatkowanie wyptat na rzecz akcjonariuszy;
o Finansowanie spdtek przez udzialowcéw ~— zasady rozliczen
podatkowych;
* Modele hybrydowe z wykorzystaniem spétek komandytowych i SKA:
o Spétki komandytowe i SKA z udziatowcem w postaci spétki kapitatowej
(jako komplementariusz i komandytariusz);
o Rozliczenia transgraniczne przy spétkach komandytowe;j i SKA;
Spotki osobowe - nietransparentne podatkowo (spétka komandytowa i
komandytowo - akcyjna)
- przyktady praktyczne 2 godziny
1 dzien L . ,
szkoleniowy 09:00-15:00 5. Spdtki kapitatowe - spoétka z o.0.
5 teoria 4 godziny
godzin
zegarowych Trener: dr Krzysztof Biernacki

Opis: Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig to najcze$ciej wybierana forma
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wsrdd spoétek kapitatowych.
Jej popularnos¢ zwigzana jest réwniez z postrzeganym potocznie




ograniczeniem ryzyka i odpowiedzialnosci przy jej prowadzeniu.

Niemniej jednak zalety te pozostajg w sprzecznosci z opodatkowaniem
transferu dochodéw takiego podmiotu na rzecz wspolnikow.

Oznacza to konieczno$¢ kaidorazowej weryfikacji, czy wybor takiej formy
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej umozliwia¢ bedzie realizacje uprzednio
zatozonych celéw. Szkolenie omawiaé bedzie wyczerpujgco zasady ustrojowe
spotki z 0.0. wynikajace z regulacji zawartych w Kodeksie spétek handlowych.
Ponadto whikliwej analizie poswiecone bedzie zagadnienie
odpowiedzialnoséci, ze szczegélnym uwzglednieniem odpowiedzialnosci
cztonkéw zarzadu, ktérymi w mniejszych spoétkach czesto sg jej wiasciciele.

W uzupetnieniu omowione zostang réwniez podatkowe konsekwencje
ksztattowania zrddet finansowania takich spétek.

Program:

e Spétka z 0.0. w Kodeksie spotek handlowych:
o Tworzenie i struktura organéw w spétce z 0.0.;
o Przepisy prawa handlowego ksztattujace ustréj spofki z 0.0.;
o Relacje pomiedzy wspdlnikami a spotka;
e Odpowiedzialno$¢ przy prowadzeniu spotkiz 0.0.:
o Odpowiedzialno$¢ udziatowcow;
o Odpowiedzialnos¢ spotki;
o Odpowiedzialnos¢ cztonkéw zarzadu spatki;
e Opodatkowanie spotki z 0.0. i pfatnosci na rzecz udziatowcow:
o Rozliczanie ptatnosci dywidendowych;
o Opodatkowanie wynagrodzen cztonkéw zarzadu;
o Artykut 176 KSH i zasady jego rozliczania;
o Pozostate rodzaje ptatnosci ze spétki na rzecz udziatowcdw i zasady ich
opodatkowania;
e Finansowanie spétek z 0o przez udziatowcdw.

Spétki kapitatowe - spétka z 0.0.

- przyktady praktyczne 2 godziny

1 dziet
szkoleniowy

6
godzin
zegarowych

09:00 - 15:00

6. Prosta spotka akcyjna oraz spétka akcyjna

teoria 4 godziny

Trener: dr Krzysztof Biernacki

Opis: O ile spotka akcyjna ma juz ugruntowang historie w polskim prawie
handlowym, o tyle prosta spoétka akcyjna (PSA) jest nowym tworem,
funkcjonujgcym od 2021r.

Mimo swojej nazwy, w rzeczywistosci PSA jest zblizona strukturg swoich
organow do spotki z ograniczona odpowiedzialnoscig, niz sp6tki akcyjnej.
Szkolenie skupiaé sie bedzie na omdwieniu zasad funkcjonowania spotek
akcyjnych przez pryzmat przepisow Kodeksu spétek handlowych. Forma ta
czesto jest wybierana przez duze podmioty, ktére czesto dotychczas prowadzity
dziatalno$¢ w formie spotek z 0.0. Z kolei w czesci poSwieconej PSA oméwione




zostang szczegblne zasady zaréwno ksztattowania sie¢ organéw tego
podmiotu, ze szczegélnym uwzglednieniem kapitatéw, jak réwniez
odpowiedzialnos¢ cztonkéw zarzadu. Rézni sie ona bowiem istotnie od
odpowiedzialnosci cztonkéw zarzadu spétek akcyjnych.

Program:
e Spétka akcyjna i PSA w prawie handlowym:
o Ustrdj i organy spétki akcyjnej;
o Szczegblne przepisy KSH zwigzane z ustrojem spotki akcyjnej;
o Prosta spétka akcyjna i struktura jej kapitatow;
e Odpowiedzialno$¢ w spétce akcyjnej i PSA:
o Odpowiedzialnos¢ akcjonariuszy, wspdinikéw i spétki;
o Odpowiedzialnos¢ cztonkéw zarzadu w spétce akceyjnej;
o Szczegdlne zasady odpowiedzialno$ci cztonkdw zarzadu w PSA;
e Konsekwencje podatkowe rozliczeri pomiedzy spo6tka i akcjonariuszami:
o Wyptaty dywidend;
o Ptatnosci na rzecz cztonkdw rady nadzorczej;
o Pozostate ptatnosci na rzecz wspélnikow;
o Finansowanie spétki przez akcjonariuszy i inne podmioty — zasady
rozliczen podatkowych;

Prosta spolka akcyjna oraz spélka akcyjna

- przyktady praktyczne 2 godziny

1 dzieri
szkoleniowy

6
godzin
zegarowych

9.00-15.00

7. Fundacje (w tym fundacja rodzinna)

teoria 4 godziny

Trener: dr Krzysztof Biernacki
Opis: Obecnie obowigzujgce regulacje poswiecone tworzeniu i prowadzeniu

fundacji stworzone zostaly jeszcze w latach 80-tych ubiegiego wieku. Mimo to
fundacje czesto s3 wykorzystywane, przede wszystkim do realizacji dziatarn w
obszarze szeroko rozumianej dziatalnosci pozytku publicznego. Nie wyklucza to
przy tym prowadzenia przez takie podmioty dziatalnosci gospodarczej.
Fundacja rodzinna to nowe rozwigzanie, ktére w ostatnich kilku latach istotnie
zyskato na znaczeniu. Jej powotanie ma przede wszystkim zapewnié ciaggtosé
prowadzonych dotychczas dziatalnosci gospodarczych w ramach tzw. firm
rodzinnych. Niemniej jednak wykorzystywana jest ona czesto do celéw
podatkowych, gdyz w przekonaniu wielu osdb zapewnia ona mozliwosé
obnizenia obcigzeri podatkowych. Nie jest to jednak zatozenie prawidiowe.
Szkolenie omawiac bedzie strukture organdéw i ich odpowiedzialnoé¢ w
fundacji oraz fundacji rodzinnej. Analizie poddane zostang takie zasady
opodatkowania kazdego z tych podmiotow.

Program:

1. Przepisy prawa cywilnego dotyczace fundaciji:




¢ Fundacje — zasady tworzenia i struktura organdéw;
¢ Fundacja rodzinna — tworzenie oraz jej organy;

e Relacje pomiedzy poszczegdlnymi organami/podmiotami w fundacjach oraz
fundacjach rodzinnych;

e Statut fundacji oraz zakresy czynnosci fundacii;

2. Opodatkowanie fundacji;

e Zwolnienie w podatku CIT fundacji i zasady jego stosowania;

¢ Fundacja posiadajgca status OPP;

e Podatek CIT w fundacji rodzinnej;

e Podatek PIT w fundacji rodzinnej;

3. Odpowiedzialnoé¢ w fundacji oraz fundacji rodzinnej;

e Odpowiedzialnoé¢ cztonkdw zarzadu fundacii;

e Odpowiedzialno$¢ poszczegolinych organéw fundacji rodzinnej;

e Obowigzki sprawozdawcze fundacji oraz fundacji rodzinne;j.
Fundacje (w tym fundacja rodzinna)

- przyktady praktyczne 2 godziny

1 dzier
szkoleniowy

6
godzin
zegarowych

9.00-15.00

8. Aporty oraz przeksztatcenia spétek

teoria 4 godziny
Trener: dr Krzysztof Biernacki
Opis: Decyzja o wyborze formy prowadzenia dziatainosci gospodarczej przez

przedsiebiorce, ktory juz ja prowadzi, nierozerwalnie wigze sie z koniecznoécia
przeksztatcenia. Pojecie przeksztatcenia nalezy interpretowac szeroko — jest nim
w praktyce zaréwno aport lub sprzedaz przedsigbiorstwa, jak tez darowizna lub
przeksztatcenie zgodne z przepisami Kodeksu spdtek handlowych. Podczas
szkolenia zaprezentowane bedg poszczegélne modele przeksztaicenia w
obszarze zaréwno ich konsekwencji cywilnoprawnych (odpowiedzialnos¢) jak
tez rozliczern podatkowych. Szczegdlna uwaga poswiecona zostanie aportom
przedsiebiorstw oraz przeksztatceniom w rozumieniu przepiséw Kodeksu spatek
handlowych, na przyktadzie przeksztatcenia jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej w spotke z oo.

Program:

1. Modele przeksztatceri przedsiebiorcow:




e Szerokie rozumienie przeksztatcenia: aporty, sprzedaz, darowizna
przedsigbiorstwa i przeksztatcenia zgodnie z regulacjami KSH;

e Sukcesja uniwersalna przy przeksztatceniach;

e Odpowiedzialno$¢ w procedurze przeksztatcenia;

2. Podatkowe aspekty aportéw:

e Aporty przedsigbiorstwa lub zorganizowanej czeéci przedsiebiorstwa
(ZCP);

e Aport poszczegélnych sktadnikéw majgtku;

e Alternatywne w stosunku do aportu modele przenoszenia majgtku;

3. Przeksztalcenia w prawie podatkowym na przyktadzie przeksztatcenia
jednoosobowej dziatalnosci w spétke z 0.0.:

* Podstawowe obowigzki formalnoprawne przy przeksztatceniu;
e Plan przeksztatcenia i udziat biegtego rewidenta;
e Przeksztafcenie JDG w spotke z 0.0. — poszczegdlne etapy.

Aporty oraz przeksztalcenia spétek

- przyktady praktyczne 2 godziny

Formy i metody pracy

Zajecia bedg prowadzone w formie wykiadu z wykorzystaniem prezentacji oraz metody
case study - analizy przypadku, rozwigzywania konkretnych probleméw.

Srodki i materiaty
dydaktyczne

Prezentacje tematow szkoleniowych, broszury dotyczace omawianych zagadnieri, wyciagi
z omawianych ustaw, interpretacje przepisow, rozporzadzenia wykonawcze do ustaw,
nagranie wideo kazdego dnia kursu do bezterminowego wykorzystania.

Wykaz literatury:

1.

2024,
2.
3.
4.
3.

2022.
6.

Warszawa 2024

M. Dumkiewicz, A. Kidyba, Komentarz aktualizowany do Kodeksu spétek handlowych, LEX/el.

P. Matecki, M. Mazurkiewicz, CIT. Podatki i rachunkowosé¢. Komentarz, wyd. Xil, Warszawa 2022.
M. Pogoniski, Ustawa o podatku dochodowym od 0s6b prawnych. Komentarz, Warszawa 2023.
A. Bartosiewicz, VAT. Komentarz, wyd. XV, Warszawa 2024

M. Jamrozy, R. Krasnodebski, H. Litwirnczuk, Opodatkowanie spétek, Wolters Kluwer, Warszawa

A. Szumanski, M. Spyra, G. Sulinski, Prawo spétek handlowych, Wydawnictwo CH BECK,




Akty prawne:

8.

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug wraz z przepisami
wykonawczymi;

Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych z przepisami
wykonawczymi;

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych z przepisami
wykonawczymi.

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach Dz. U. 1984 Nr 21 poz. 97.

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcéw Dz.U.2024.236 t.j.
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, Dz.U. 1964 nr 16 poz. 93

Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych, Dz. U. 2000 Nr 94 poz. 1037

Ustawa z dnia 26 stycznia 2023 r. o fundacji rodzinnej, Dz.U. 2023 poz. 326.
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